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Положение о выездном  консультативно-методическом пункте для 

дошкольных учреждений по коррекционно-развивающей работе 

1. Общие положения: 

1.1.  Настоящее положение регламентирует деятельность выездного 

консультативно-методического пункта для дошкольных учреждений МО 

«Устьянский район». 

1.2.  Выездной консультативный пункт организован на базе МБОУ 

ОСОШ №2 СП «Центр психолого-педагогической реабилитации и 

коррекции» для реализации деятельности ресурсного центра 

инклюзивного образования в сфере дошкольного образования. 

1.3.  Выездной консультативный пункт создан для консультативной 

помощи  педагогам, работающим с детьми с особыми образовательными  

возможностями в условиях отсутствия узких специалистов.  

1.4.  В своей деятельности Выездной консультативно-методический 

пункт руководствуется: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (ред. от 23.07.2013). Ст. 2 

 Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации" (ред. от 02.07.2013). Ст. 
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 Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации" (ред. от 02.07.2013). Ст. 19 

 Указом Президента РФ от 01.06.2012 № 761 "О Национальной 

стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы" 

 Указом Президента РФ от 02.10.1992 № 1157 "О дополнительных 

мерах государственной поддержки инвалидов" (ред. от 24.09.2007) 

 Постановлением Правительства РФ от 18.07.1996 № 861 "Об 

утверждении Порядка воспитания и обучения детей-инвалидов на дому и 

в негосударственных образовательных учреждениях" (ред. от 04.09.2012) 
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 Письмо Минобрнауки России от 18.04.2008 № АФ-150/06 "О создании 

условий для получения образования детьми с ограниченными 

возможностями здоровья и детьми-инвалидами" 

 Уставом МБОУ «ОСОШ №2» 

 Положением о Центре психолого-педагогической реабилитации и 

коррекции 

 Настоящим положением  

 

2. Цель и основные задачи деятельности выездного консультативно-

методического пункта: 

2.1. Выездной консультативно-методический пункт имеет своей 

целью осуществление методической помощи педагогам дошкольных 

учреждений, работающим в условиях отсутствия узких специалистов, в 

вопросах обучения, воспитания и развития детей  с особыми 

возможностями здоровья и особыми образовательными потребностями. 

2.2. Основные задачи работы выездного консультативного пункта: 

 осуществлять  консультативно- методическую помощь педагогам 

дошкольных учреждений в вопросах организации коррекционно-

развивающей работы с детьми 

 оказывать социальную, психологическую и педагогическую помощь 

педагогам в работе с родителями (законными представителями) детей  с 

особыми возможностями здоровья и особыми образовательными 

потребностями 

 содействовать эффективному взаимодействию между образовательным 

учреждением и организациями социальной, медицинской, психолого-

педагогической поддержки детей, нуждающихся в помощи 

3. Организация деятельности консультативного пункта и 

ответственные исполнители: 

3.2. Выездной консультативный пункт осуществляет выезды, которые 

планируются в соответствии с письменными заявками от  

образовательных учреждений.  

3.3. Выездной консультативно-методический пункт реализует свою 

деятельность в виде лекций, мастер-классов, творческих и практических 

семинаров, открытых занятий, индивидуальных консультаций, бесед,  

наблюдений за образовательной деятельностью и следующих за этим 

рекомендаций.  

3.4. Консультативный пункт организует помощь, основанную на 

тесном сотрудничестве разных специалистов. Количество специалистов, 



привлеченных к работе, определяется запросом учреждения и объемом 

требуемой помощи. 

3.5.  К работе в консультативном пункте привлекаются педагоги 

Центра психолого-педагогической реабилитации и коррекции, 

специалисты ТПМПК, специалисты других образовательных 

организаций, имеющие высшую и первую квалификационные 

категории. 

3.6. Образовательное учреждение, на базе которого проводится 

консультирование, создает оптимальные условия для работы 

специалистов. 

3.7.  Консультативный пункт осуществляет взаимодействие с 

медицинскими учреждениями, органами социальной защиты, 

образовательными учреждениями. 

3.8. Кандидатура руководителя консультативного пункта ежегодно на 

начало учебного года утверждается приказом начальника Управления 

Образования. 

 


